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PLANO INSTRUCIONAL – PROMOÇÃO SOCIAL - PS 

Título da atividade da PS: Gerenciamento de Produtos Produtivos Associativos 

Área de Atividades: Organização Comunitária 

Atividade:  

Tipo da Programação / Estratégias Educativas: Treinamentos / 

Participação 

INSTRUTOR 

Nome: 

Profissão: 

Entidade a que se vincula ou onde trabalha: 

PARTICIPANTES 

Nº de participantes:                                                                                                                                  Produtores Rurais: 

Participantes do sexo masculino:                                                                                                          Trabalhadores assalariados: 

Participantes do sexo feminino:                                                                                                            Trabalhadores autônomos: 

Com escolaridade:                                                                                                                                    Idade: de 16 a 18 anos: 

Ensino fundamental completo:                             Incompleto:                                                          Acima de 18 anos: 

Ensino Médio Completo:                                        Incompleto:                                                          Raça ou cor: 

Ensino Superior Completo:                                    Incompleto:                                                          Preta: 

Sem escolaridade:                                                                                                                                                           Branca: 

Participantes com necessidades especiais ou deficiências – (especificar as necessidades):                         Parda: 

 Amarela: 

 Indígena: 

Data da Elaboração do Plano 

 

_______/_________/___________ 

Carga Horária Total: 

 

32horas 

Período De Realização 

 

Local de realização da atividade: 

Período de realização da atividade: 

Assinatura do Instrutor: 
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OBJETIVO GERAL: Capacitar os participantes em noções básicas de administração de projetos produtivos associativos, com ferramentas na área de administração. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS CONTEÚDO TÉCNICAS 
INSTRUCIONAIS 

AVALIAÇÃO RECURSOS  
INSTRUCIONAIS 

CARGA 
HORÁRIA 

1. Contextualizar o SENAR, 
verbalmente, identificando os 
aspectos legais e técnico-
instrucionais 

*Eixo Mobilizador 
 
1.1 Apresentação do instrutor e 
dos participantes: 
1.2 O que é o SENAR 
1.3 Contrato de Convivência 
1.4 Avaliação 
1.5 Certificação 
 

Exposição dinamizada Questionamento Oral 
 
Observação da 
participação 

Projeto multimídia 
Notebook, 
Data show 
Banner 
 

EM: 60min 
T:0 
P(Q): 0 
A: 0 
I: 0 
 
CH: 60min 
 
 

2. Discorrer sobre o 
gerenciamento de projetos 
associativos, verbalmente, 
destacando sua importância e 
legislação básica 

2.1 Introdução 
2.2 A importância do 
gerenciamento de projetos 
associativos 

Exposição dinamizada Questionamento Oral 
 
Observação da 
participação 

Cartazes; 
Pincel atômico; 
Apostila do curso (SENAR). 
 

EM: 0 
T: 300min 
P(Q): 0 
A: 5min 
I: 55min 
 

CH: 6h  

3. Apresentar conceitos 
fundamentais em 
administração e planejamento, 
verbalmente, aplicados a 
projetos produtivos 
associativos  

3.1 Noções gerais 
3.2 Controle de técnicas de 
envolvimento grupal, aplicação 
de conhecimentos 

Exposição dinamizada Questionamento Oral 
 
Observação da 
participação 

Apostila do curso (SENAR). 
Texto sobre: Convivência 
 

EM: 0 
T: 300min 
P(Q): 10(6)= 
60min 
A: 5min 
I: 55min 
 

CH: 7h 

4. Caracterizar os tipos de 4.1 Classificação das empresas Exposição dinamizada Questionamento Oral Apostila do curso (SENAR). EM: 0 
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empresas, visualmente, no 
escopo associativo 

4.2 Definição empresas 
associativas e não associativas 

 
Trabalho em grupo: 
Exemplificações 
práticas 
 

 
Observação da 
participação 

 T: 300min 
P(Q): 30(6) = 
180min 
A: 20min 
I: 40min 
 

CH: 9h 

5. Discorrer sobre as áreas 
administrativas e recursos 
humanos, verbalmente, 
elencando os níveis de 
planejamento e o perfil 
organizacional 

5.1 Área de compras 
5.2 Área de materiais – estoque 
5.3 Área de produção 
5.4 Área de custos 
5.5 Área de vendas 
5.6 Área de finanças 

Exposição dinamizada 
 
Exercício em grupo 
com apresentações 
criativas de vivências 
práticas 

Questionamento Oral 
 
Observação da 
participação 

Apostila do curso (SENAR). 
 

EM: 0 
T: 300min 
P(Q): 30(6) = 
180min 
A: 20min 
I: 40min 
 

CH: 9h  
 
 
Total: 32hrs 

 


